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Vazeny pane ministfe,

Profesni komora socidlné pravni ochrany dét (dale v textu ,,PKSPOD®) si Vas dovoluje upozornit na vysledky
a doporuceni vizkumu Vyzkumného Gstavu prace a socidlnich véci (dale v textu VUPSV), kter§ provadél
v letech 2019-2024 Setfeni zamétené na ,,Dopady miry rodicovského konfliktu na dité a role, jakon v nich hraje konkrétni
Jforma porogvodového uspordddani péce.“ Jakkoli vyzkumem a jeho vysledky bezesporu disponujete, protoze MPSV
bylo odbornym garantem, pfesto si pro pohotovost dovolujeme dat do piilohy prezentace jednotlivych bloku
(siteni visledki vyzkumu VUPSV povoluje).

Krom fady velmi zajimavych poznatka vyplynuly z vyzkumu i ndsledujici informace:

e Rodice se s problémy rozpadajici se rodiny obraceji ze v$ech odbornych instituci nejéastéji na OSPOD
(viz prezentace 2. blok, slidy ¢. 5 a 0), je to celkem 26 % respondentu, az druzi jsou pravnici s 19 %
respondenty. Dle odpoveédi piedkladatelti vyzkumu toto procento se netyka rodict, kde byl OSPOD
ustanoven jejich détem jako kolizni opatrovnik, ale tyka se vylu¢né dobrovolného vyhledan{ prvotni
odborné podpory. Vice nez ¢tvrtina rodic¢t sahne jako prvnf po podpoie OSPOD.

e VUPSV definoval i tzv. bariéry v kontaktu s OSPOD (viz prezentace 2. blok, slide ¢. 7), kde bariérou
je Spatny spolecensky obraz OSPOD a obava z pravomoci OSPOD. Piesto ale vysel OSPOD s fadou
ocenéni své prace a to pfesto, ze respondenty musely byt rodiny, které pfichdzely na OSPOD vesmeés
v neutéSeném osobnim zivotnim obdobi.

e OSPODy, vnimali respondenti jako nestranné profesiondly, jednajici se snahou normalizovat
komunikaci mezi rodi¢i a se zaméfenim na dité. OSPOD byl vaiman jako instituce s pfehledem
o adekvatni dostupné odborné pomoci pro rodinu v dané lokalite.

e Naopak jako negativni vnimali respondenti nejvice krom pocitu, ze OSPODy jsou vice naklonéné
matkam, ze je Skoda, ze na né (na OSPODu) nebyl ¢as pro jiné ptipady, jinymi slovy ob¢ané vnimali
pietizenost pracovnikd OSPOD. Nutno téz dodat, ze naopak nebyly vzdy dobie hodnocené
informace, které na OSPODech ziskali.

e A doporuceni VUPSV? Mimo jina dilezita doporuceni si dovolime pro nasi pottebu vyzdvihnout
a ptimo citovat prezentaci 3. blok, slide ¢. 7:

10. Podporovat lepseni obrazu pracovnikii OSPOD:
o prezentovat pozitivni dopady prace OSPOD,
o it pretigeni pracovniki a wysit jejich casové mognosti vénovat se jednotlivim pripadiim — persondini posilent,
glepSent finaniniho obodnocent,
o podporovat supervize a vdélavani,
o podporovat vnik informainich letdkidi/ broZur o Gnnosti OSPOD,
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podporovat tvorbu filmi, televiznich seridlii a filmovych dokumentii s touto tematikon do pripravy scéndrii zapojovat
socidlni pracovniky.

PKSPOD se dovoluje timto vratit zpét k dopisu, kter§ Vam pane ministie adresoval v ¢ervenci 2022 (rovnéz

si jej pro lepsi orientaci dovolujeme dat znovu do prilohy) a ve kterém Vis upozorfiuje na alarmujici stav
OSPODW, popisuje piiciny tohoto stavu a signalizuje mozné dusledky, pokud MPSV pfistup k OSPODGm
nezméni. Muzeme konstatovat, ze hodnoceni stavu OSPODU PKSPOD je dnes podlozeno odbornym a velmi
podrobnym vyzkumem, kterj VUPSV realizoval celkem pét let.

Na dopis PKSPOD o neutéseném stavu OSPOD v CR jste dne 11.11.2022 dopisem odpovédél, ze dékujete
nejen za narocnou a zasluznou cinnost na OSPOD, ale uvital jste rovnéz moznost oteviené komunikovat
a reflektovat praktické potieby pracovanfka OSPOD.

V této souvislosti se Vas, po cca roce a ptl, dovolujeme dotazat, jak daleko pokrocilo reflektovani piislibu
z Vaseho dopisu, ze dne 11.11.2022.

1.

Vase sdeleni cit.: ,,Pokud jde o posilent financnibo ohodnoceni zaméstnanci, je tieba uvést, e limity téchto opatreni
se odvijeji v proni vadé od limiti stitnibo rozpoltu, respektive rozpoctové kapitoly MPS1/ ... Dovolujeme se
dotazat, zda se od listopadu 2022 jiz podatilo toto Vase predsevzet! do rozpoctové kapitoly MPSV
zapracovat a v jaké vysi?

Moznost zaveden{ naborového piispévku pro nové zameéstnance a vérnostniho piispévku pro stavajici
zaméstnance jste nam umoznil Cerpat ze stavajictho transferu na vykon SPOD. Jinymi slovy, pokud si
zameéstnanci OSPOD usetfi na naborovy pifspévek, pak ho mohou vyplatit. Dovolujeme si v této
souvislosti upozornit na velmi zavaznou situaci, ze k dnesnimu dni nebyla ze strany MPSV vyplacena
na ochranu ohroZenych déti v CR ani jedna koruna a OSPODy/vykon SPOD dotuji samospravy ze
svych penéz. Tedy nejen, ze nenasetiime, coz nebylo mozné ani ze stavajicich penéz, ale nemame ani
na samotny vykon SPOD.

Zavedeni postupné naristajictho poctu dni dovolené, zavedeni institutu sabatickych pracovnich dna
a dnu pracovniho volna po odslouzené pracovni pohotovosti byly podle Vas otizkou zmény zakoniku
prace a zavazal jste se, ze v tomto sméru bude otevfena otizka na moznosti Upravy v zakoniku prace.
Ackoli jsme jako profesni organizace nebyli pfizvani k zadnému jednani v tomto smyslu, neda se
ptehlédnout z vefejnych zdroji, ze zdkonik prace pravé upravujete/upravovali jste. Dovolujeme se
dotazat, zda a v jaké podobé je v ném tento Vas vlastni zavazek zapracovan?

Ohledné¢ odmén za mimofadny pracovni vykon jste uvedl, ze se jednd o vztah zaméstnance
a zaméstnavatele, a ze MPSV v této véci zajist'uje pouze objem, prostfedkd. Objem, prostfedku za rok
2024 je od MPSV k dnesnimu dni 0 korun.

MPSV Vasimi asty podporuje akreditacni systém praxe zaméstnance navrhovany PKSPOD,
dovolujeme si tedy dotazat, jak se v této oblasti za rok a pul pokrocilo?

Role samostatného kolizntho opatrovnika na OSPOD. PKSPOD opakované apeluje na MPSV
a nabizi rovnéz v této oblasti své vlastn{ nasazen{ a pomoc v praxi, aby byl vytvofen jednotny model
vikonu kolizniho opatrovnictvi OSPODy. Ptedklidany vjzkum VUPSV jasné ukazuje na to, Ze
OSPOD je v ramci vykonu koliznitho opatrovnictvi dobra volba a Ze ma co nabidnout jak rodicim, tak
konec¢né 1 soudu z pozice zastupce ditéte. V tomto smyslu byla na MPSV zalozena odborna skupina,
ktera vsak v setkavani bez dalsiho ustala.

PKSPOD si dovoluje v této souvislosti apelovat na MPSV i piimo na Vis pane ministfe, Ze jen
v konfliktech mezi rodic¢i je OSPOD nejvyhledavanéjsim odbornikem ze strany rodic¢t (viz Vyzkum
VUPSV). Byla by profesné zna¢na $koda tuto ¢ast rodin vypustit, & je presmérovavat kamkoli jinam,
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do neovéfenych institutd. Naopak, této znac¢né skupin¢ dluzime jako stat garantované, odborné
poradenstvi a zacilenou edukaci, kterou mohou dostat na kazdém OSPOD a to pracovniky, ktefi jsou
v této oblasti skute¢nymi profesionaly a kteff budou poskytovat stejnou podporu napiic CR. PKSPOD
znovu nabizi MPSV v této véci maximalni podporu.

Je logické vyvodit z vizkumu VUPSV i zavér, ze je-li to vice nez ¢tvrtina osob, kteif se obraci na
OSPOD v rodi¢ovském konfliktu, pak to bude v oblasti zanedbavani a ohrozeni zdravi a Zivota déti
skupina jesté podstatné vetst.

Presto se OSPODy musi soustavné pfipominat (neni nam to pfijemné). Jakkoli maji prokazatelné
nejvetsi zabér a tim i zkusenosti s identifikaci a feSenfim problému v rodinich, nejsou chapané jako
odborny partner. Az ponékud rozpacité pusobi v tomto kontextu napiiklad ,,Dny peceni bibovek™, které
porada MPSV v rdmci bohulibého ndboru péstount, v porovnani s tim, ze na vykon ochrany
ohrozenych déti stat v roce 2024 k dnesnimu dni neposlal ani jedinou korunu. Pokud by vikon SPOD
nedotovaly obce (kazda v jiné mife, nékde si napiiklad jizdné do rodin, k soudim a na dalsi jednani
plati zaméstnanci OSPOD z vlastnich zdrojd), pak by se stat vénoval zfejmé uz jen ndhradnf rodinné
péci, pficemz na predchazeni odebirani déti, jejich podporu a ochranu v ohrozenych rodinach zcela
rezignoval.

Dovolujeme si pane ministfe co nejzdvoiileji na Vas apelovat, aby byly bezprostfedné¢ z MPSV
poukazané finanéni prostiedky na vykon SPOD. Obce poradajf letos v kratkém ¢asovém obdobi dvoje
volby a jejich rozpocty jsou rovnéz napjaté. Zaméstnanci OSPODU nemohou vykon SPOD dotovat
ze svych zdroja donekonecna.

Dovolujeme se krom polozenych dotazt vyse téz dotazat, jak pokracuje V4s slib, ktery jste dal dne
13.12.2023 v Poslanecké snémovné, Ze zvysite platy pracovniki OSPOD?

Rovnéz zdvotile Zadame o odpovéd’, jak MPSV zohledni ve své ¢innosti zavéry VUPSV.

V zavéru dopisu si dovolim jesté zcela korektné signalizovat, ze v dob¢ odesilani vyse uvedeného je
PKSPOD v aktivni spolupraci s OSPOD Karvina (nest’astna udalost utoku na socidlni pracovnici
a jeji rodinu) a pravdépodobné Vis, a nejen Vas budeme v této souvislosti jesté kontaktovat. Pifpad
a situaci na OSPOD Karvini zatim mapujeme, a proto na ni budeme reagovat az ovéfime vsechny
informace.

S pozdravem

Mgr. Dagmar Kubi¢ikova
pfedsedkyné PKSPOD



